


АДМИНИСТРАЦИЯ 
САРЫБАЛЫКСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
ЗДВИНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 08.11.2024 № 79 -па 

О внесении изменений в Положение о системе оплаты труда работников администрации Сарыбалыкского сельсовета Здвинского района Новосибирской области, не замещающих должности муниципальной службы и исполняющих обязанности по техническому и хозяйственному обеспечению деятельности администрации Сарыбалыкского сельсовета Здвинского района Новосибирской области


В соответствии с постановлением администрации Здвинского района Новосибирской области от 07.11.2024 № 458-па «О повышении оплаты труда работников администрации Здвинского района Новосибирской области, не замещающих должности муниципальной службы и исполняющих обязанности по техническому и хозяйственному обеспечению деятельности администрации Здвинского района Новосибирской области»
п о с т а н о в л я ю:

	1. Внести в Положение о системе оплаты труда работников администрации Сарыбалыкского сельсовета Здвинского района Новосибирской области, не замещающих должности муниципальной службы и исполняющих обязанности по техническому и хозяйственному обеспечению деятельности администрации Сарыбалыкского сельсовета Здвинского района Новосибирской области, утвержденное постановлением администрации Сарыбалыкского сельсовета Здвинского района Новосибирской области от 16.10.2023 № 65-па следующие изменения: 
1.1. В разделе 5. Размеры выплат стимулирующего характера: пункт 1 изложить в следующей редакции:
«5.1. Ежемесячная надбавка за качественные показатели деятельности работников устанавливается в следующих размерах:
4. Размеры выплат стимулирующего характера

1. Ежемесячная надбавка за качественные показатели деятельности рабочих устанавливается в следующих размерах:
 
	Наименование профессий рабочих
	Качественные показатели деятельности
	Размер надбавки, процентов оклада

	Водитель автомобиля
	1. Качественное выполнение заданий в соответствии с установленными характеристиками работ.
	до 350%

	
	2. Обеспечение безопасного и безаварийного движения.
	до 50%

	
	3. Содержание автомобиля в технически исправном состоянии.
	до 30%

	Рабочий по комплексному обслуживанию здания
	Своевременное и качественное выполнение всего комплекса работ в соответствии с установленными характеристиками 

	до 300%

	Бухгалтер 
	Качественное выполнение заданий в соответствии с установленными характеристиками работ.
	до 350%




[bookmark: _GoBack]
Конкретный размер ежемесячной надбавки к окладу определяется Главой Сарыбалыкского сельсовета Здвинского района Новосибирской области». 
2. Действие настоящего постановления распространяется на правоотношения, возникшие с 1 ноября 2024 года.
3. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.



Глава Сарыбалыкского сельсовета
Здвинского района
Новосибирской области 					                Д.А.Канев

